PAGE  
6

	Предварительно утвержден

Советом директоров

ОАО «Новоспасский элеватор»

17 апреля 2007 года

Протокол № 2/2007
	
	Утвержден

годовым общим собранием акционеров

ОАО «Новоспасский элеватор»

07 июня 2007 года

Протокол № 1/2007


Годовой отчет

открытого акционерного общества «Новоспасский элеватор»






за 2006 год

1. Положение акционерного общества в отрасли.

Производство зерна носит сезонный характер. Большие массы зерна накапливаются в очень короткие сроки, исчисляемые днями. Потребление же зерна происходит ежедневно в течение года. Следовательно, необходимо иметь запасы зерна, которые бы удовлетворяли ежедневную потребность в зерне и продуктах его переработки всех потребителей Новоспасского района, а также близлежащих районов Ульяновской и Самарской области. Созданием таких запасов и занимается ОАО «Новоспасский элеватор». Предприятие является единственным в заготовительной деятельности в Новоспасском районе. Зерновая емкость предприятия составляет 43,2 тыс. тонн, в том числе емкость элеватора составляет 6,4 тыс. тонн, емкость складов напольного хранения – 36,8 тыс. тонн. Объем принимаемого зерна в сутки с автотранспорта составляет 1000     тонн.  Объем отпускаемого зерна в сутки составляет: с железнодорожного транспорта – 350 тонн, с автотранспорта – 400 тонн. Предприятие не только принимает в свои зернохранилища зерно, но и проводит огромную работу по обеспечению его длительной сохранности, сохранению и улучшению качества при исключении неоправданных количественных потерь. В хлебообороте, который связан с движением зерна от производителя до потребителя, предприятие занимает центральное место. Оно является, по сути, материально-технической базой этого хлебооборота.

2. Приоритетные направления деятельности акционерного общества.

Основными видами деятельности предприятия в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации и предусмотренные Уставом акционерного общества в 2006 году являются услуги по приемке, сушке, подработке, хранению и отгрузке зерна и маслосемян подсолнечника.

3. Отчет совета директоров акционерного общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности.

В 2006 году ОАО «Новоспасский элеватор» принял 16658 тонн зерна и маслосемян подсолнечника, в том числе зерновых – 11439 тонн, маслосемян подсолнечника – 5219 тонн. Что на 6024 тонны больше чем в 2005 году. Зерновая емкость предприятия используется на 38%.

ОАО «Новоспасский элеватор» находится на упрощенной системе налогообложения. Налогооблагаемой базой являются все доходы, полученные как в денежной форме, так и в натуральной. Значительным плюсом в данной системе налогообложения является тот факт, что облагаются налогом только оплаченные доходы.

Общая сумма выручки, полученной в 2006 году, составила 9418 тыс. руб. Себестоимость оказанных услуг и реализованных товаров составила 7254 тыс. руб. По сравнению с 2005 годом общий размер выручки увеличился на 1162 тыс. руб., что, прежде всего, связано с увеличением объемов производства.

Рассматривая структуру себестоимости необходимо отметить, что основную долю в затратах по-прежнему занимает заработная плата со страховыми взносами – 40,18%, по сравнению с 2005 годом доля данной статьи затрат увеличилась на 1,22%. 

Налоги и сборы, включаемые в себестоимость, составляют 5,34% от общих затрат, что в денежном эквиваленте составляет 387 тыс. руб., при этом основная доля приходится на земельный налог – 224 тыс. руб.

Амортизация основных средств составила 9,6%. Несмотря на рост цен, удалось сократить расходы на ГСМ (общая сумма данного вида расходов уменьшилась с 356 тыс. руб. в 2005 г. до 307 тыс. руб. в 2006 г.). Расходы на услуги сторонних организаций также сократились и составили 569 тыс. руб.(7,85 %).

Далее рассмотрим дебиторскую и кредиторскую задолженность.

За прошедший год размер дебиторской задолженности вырос на 370 тыс. руб. и составил на 1.01.2007 года 2698 тыс. руб.

Кредиторская задолженность по сравнению с прошлым годом, напротив, сократилась и составила на 1.01.2007 года 2673 тыс. руб. Значительное сокращение данного показателя произошло за счет погашения долгосрочной задолженности по займам в размере 1120 тыс. руб.
Чистая прибыль отчетного периода составила 2235 тыс. руб. Сравнивая данный показатель с прошлым годом, необходимо отметить, что в 2005 году размер прибыли составил 12 тыс. руб. Данный показатель вырос в 186 раз.
Среднесписочная численность работников предприятия в 2006 году составила 55 человек, что на 13 человек меньше чем в 2005 году. Средняя заработная плата составила 4416 руб., рост данного показателя по сравнению с 2005 годом составил 32 %. Заработная плата работникам предприятия выплачивается своевременно.

4. Перспективы развития акционерного общества:

- увеличение объемов производства по основной деятельности, гарантирующих стабильную работу и планомерное развитие предприятия, в том числе путем разработки и внедрения новой маркетинговой стратегии;

- повышение эффективности производства, путем достижения оптимального соотношения объема производства и необходимых материальных, трудовых ресурсов, а также путем технической модернизации производственной базы предприятия и рационализации технологического процесса;

- диверсификация производства, в частности создание и запуск в эксплуатацию цеха по производству комбикорма и др.

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества:

Решение о выплате дивидендов Обществом не принималось.

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества.

Основным фактором риска являются природно-климатические условия, которые влияют на урожайность, а также на качественные параметры зерна, которые в свою очередь определяют степень востребованности услуг элеватора. Также количество поступившего на элеватор зерна находится в прямой зависимости от площади посеянных зерновых и валового сбора зерна сельхозтоваропроизводителями.

Также большое значение имеют рыночные цены на зерно, формирующиеся в период заготовки, которые, как правило, оказывают значительное влияние на спрос на услуги элеватора.

Одним из факторов является повышение издержек в сравнении с плановыми, как правило, в связи  с непредвиденными расходами, повышенным уровнем инфляции и др., что приводит к снижению рентабельности.

Отставание в технологическом развитии может привести к не конкурентоспособности предприятия и снижению объемов оказания услуг. Соответственно модернизация технологического оборудования приводит к динамичному развитию деятельности предприятия. 

7. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении:

Крупных сделок в отчетном году открытым акционерным обществом «Новоспасский элеватор» не совершалось. 

8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении:

Решениями Совета директоров ОАО «Новоспасский элеватор»: 

1)12 января 2006 года одобрен договор безвозмездного пользования автомобилем, заключаемый между открытым акционерным обществом «Новоспасский элеватор» и Мурзаковым Михаилом Григорьевичем, по которому ОАО «Новоспасский элеватор» принимает в безвозмездное пользование автомобиль ВМW 325 XI УНИВЕРСАЛ (год выпуска – 2001, двигатель № 21809937, кузов № WBAER31050PE83, цвет темно-серый, регистрационный знак С862ЕС73,  Свидетельство о регистрации ТС 73 МЕ 584521 выдано МРЭО ГИБДД Ленинского РУВД  г. Ульяновска 20 июля 2002 года).

Сделка совершена. Заинтересованное лицо – Мурзаков Михаил Григорьевич.
 2) 27 марта 2006 года одобрен договор займа (беспроцентного), заключаемый между открытым акционерным обществом «Новоспасский элеватор» и Мурзаковым Михаилом Григорьевичем, по которому ОАО «Новоспасский элеватор» получает беспроцентный заём в сумме 266 750 рублей.

Сделка совершена. Заинтересованное лицо – Мурзаков Михаил Григорьевич.
3) 30 марта 2006 года одобрен договор аренды нежилых помещений, заключаемый между открытым акционерным обществом «Новоспасский элеватор» и обществом с ограниченной ответственностью «Терминал», по которому ОАО «Новоспасский элеватор» арендует нежилые помещения (котельной, ПТЛ) общей площадью 116 (сто шестнадцать) кв.м., находящиеся по адресу: Ульяновская область, Новоспасский район, р.п. Новоспасское, улица Гагарина, дом № 25 с арендной платой в размере 1500 (одна тысяча пятьсот) рублей в месяц.

Сделка совершена. Заинтересованное лицо – Мурзаков Михаил Григорьевич. 

4) 28 июля 2006 года одобрен договор аренды нежилых помещений, заключаемый между открытым акционерным обществом «Новоспасский элеватор» и обществом с ограниченной ответственностью «Терминал», по которому ОАО «Новоспасский элеватор» арендует нежилые помещения административного здания (2 этаж) общей площадью 379,65 (триста семьдесят девять целых шестьдесят пять сотых) кв.м., находящиеся по адресу: Ульяновская область, Новоспасский район, р.п. Новоспасское, улица Гагарина, дом № 25 с арендной платой в размере 3 500 (три тысячи пятьсот) рублей в месяц.

Сделка совершена. Заинтересованное лицо – Мурзаков Михаил Григорьевич.

5) 01 ноября 2006 года договор займа (беспроцентного), заключаемый между открытым акционерным обществом «Новоспасский элеватор» и Мурзаковым Михаилом Григорьевичем, по которому ОАО «Новоспасский элеватор» получает беспроцентный заём в сумме 450 000 рублей.
Сделка совершена. Заинтересованное лицо – Мурзаков Михаил Григорьевич.

9. Состав совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами совета директоров (наблюдательного совета) сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки:
Состав совета директоров акционерного общества до 02 июня 2006 года:

- Куликов Денис Вячеславович;

- Мурзаков Михаил Григорьевич;

- Ярынкин Олег Николаевич.

Состав совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества со 02 июня 2006 года до конца отчетного года:

- Жирнов Евгений Иванович;

- Куликов Денис Вячеславович;

- Малянов Евгений Николаевич;

- Мурзаков Михаил Григорьевич;

- Ярынкин Олег Николаевич.

Сведения о членах совета директоров:

	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Место работы, наименование должности
	Доля участия в уставном капитале Общества
	Доля принадлежащих обыкновен

ных акций Общества

	Жирнов Евгений Иванович
	23.09.1970
	Главный инженер ОАО «Новоспасский элеватор»
	-
	-

	Куликов Денис Вячеславович
	04.08.1981
	Заместитель генерального директора по финансам ОАО «Новоспасский элеватор»
	-
	-

	Малянов Евгений Николаевич
	26.08.1965
	Коммерческий директор ОАО «Новоспасский элеватор»
	-
	-

	Мурзаков Михаил Григорьевич
	02.04.1976
	Генеральный директор ОАО «Новоспасский элеватор»
	12,61
	16,81

	Ярынкин Олег Николаевич
	23.02.1974
	Начальник 1-го цеха, второй заместитель директора ООО «Центротех»
	7,32
	2,97


В течение отчетного года членами совета директоров совершались следующие сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества:
1) 15 февраля 2006 года Мурзаков Михаил Григорьевич продал 98 штук привилегированных именных акций.

2) 15 февраля 2006 года Мурзаков Михаил Григорьевич продал 200 штук обыкновенных именных акций.

3)16 февраля 2006 года Мурзаков Михаил Григорьевич продал Ярынкину Олегу Николаевичу 300 привилегированных именных акций.

4) 14 марта 2006 года Мурзаков Михаил Григорьевич приобрел 462 штуки обыкновенных именных акций.

10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом, занимающим должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки:

Генеральный директор ОАО «Новоспасский элеватор» – Мурзаков Михаил Григорьевич. Он же является членом Совета директоров Общества. Сведения о Мурзакове М. Г. указаны в разделе сведений о членах Совета директоров Общества. 

В течение отчетного года Генеральным директором ОАО «Новоспасский элеватор» совершались сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного Общества. Сведения о них указаны в предыдущем разделе.
Коллегиальный исполнительный орган акционерного общества не создавался. 

11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа акционерного общества установлены в соответствии с контрактом и штатным расписанием общества; вознаграждение членам Совета директоров не предусмотрено.

12. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения:

Кодекс корпоративного поведения открытым акционерным обществом «Новоспасский элеватор» соблюдался.

Генеральный директор

ОАО «Новоспасский элеватор»




М.Г. Мурзаков

Главный бухгалтер

ОАО «Новоспасский элеватор»




Л. В. Дудочкина
